
 
 

 



3. Порядок корректировки рабочих программ  

 

3.1. Мероприятия по корректировке рабочих программ осуществляются педагогическими 

работниками согласно должностной инструкции.  

3.2. В случае необходимости корректировки рабочих программ из-за выполнения 

учебного плана не в полном объеме (карантин, природные факторы, болезнь учителей и т. д.) 

корректировка рабочей программы может быть осуществлена посредством:  

- укрупнения дидактических единиц;  

- сокращения часов на проверочные работы;  

- оптимизации домашних заданий;  

- вывод (в старших классах) части учебного материала на самостоятельное изучение по 

теме с последующим контролем.  

3.4. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного исключения раздела из 

программы.  

3.5. Примерная форма заявления о внесении корректив в рабочую программу дана в 

приложение № 2 к данному положению. 

3.6.  В ходе реализации скорректированной рабочей программы учитель вносит 

информацию в электронный журнал.  

 

4. Заключительные положения  

 

4.1. Настоящее Положение утверждается приказом руководителя ОО и вступает в силу с 

момента его утверждения руководителем ОО. Изменения, вносимые в Положение, вступают в 

силу в том же порядке.  

4.2. После утверждения Положения или изменений, внесенных в него, текст Положения 

размещается на сайте ОО. Работники ОО знакомятся с положением под подпись.  

4.3. Положение действует до принятия нового локального акта, регулирующего вопросы 

преодоления отставания программного материала при реализации рабочих программ учебных 

предметов, курсов. 

 

Приложение 1. 

 
ИНФОРМАЦИЯ  О  ВЫПОЛНЕНИИ   УЧЕБНЫХ ПРОГРАММ 

Дата заполнения: ___________                                    Прошло учебных недель: _______________ 

Предмет Класс Выполнение программы 

По 

программе 

Факт. % Причина невыполнения 

      

      

 

 

Приложение 2. 

 

 
№ 

урока 

Раздел  Планируемое 

количество 

уроков 

Фактическое 

количество 

уроков 

Причина 

корректировки 

Способ 

корректировки 

Согласовано  

       

       

       

 


